


SST no Sector da Construgéo Dezembro 2009

B Directrizes Especificas baseadas nas ILO-OSH 2001,
contribuirio para a melhoria da SST na Indastria da Construgio !

Desafio:
Quem preparal

Desafio:
Quem prepara’
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Como melhorar a SST na
Construcdo em qualquer pais ? Campanha OoIT
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Entenda a Convencgao 167 da OIT

(R 175 e Codigo de Préatica ajudaréo) Desstbies 261

D 30
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Adapte/complemente, se necessario,
alegislacdo da SST e da Construgéo Contudo, n3o basta ratificar ...
(Discugdo deveria envolver os E necessario também ...

profissionais da SST e da Construgao)

IMPLEMENTAR ?!?
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Beneficios Esperados ...
Trabalho Decente/Digno !?!

SG-SST na
Construcdo  *
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Beneficios Gltimos para todas as partes ...
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g A Convencio 167 e as Directrizes EspecTﬁ'cas (1LO-OSH 2001) fornecem

uma abordagem proactiva para a melhoria continua da SST na construgio

... se adequadamente implementadas ao nivel do pais, da empresa e da obra ...

contribuirdo para a desejadaltegragdo da SST no processo de producdg

SG-SST na
Construcdo  *

... e consequentemente para a reducdo dos custos sociais

_%“ <& econémicos relacionados com 3 Indastria da Construgio.
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B8 Trabalho Decente/Digno na Construcio. .

“Tiro o chapéu” 3os DECISORES de HOJE que tomarem as medidas que permitirio o
regresso a casa no final de cada dia de trabalho de muitos trabalhadores da construcio!

Trabalho Decente/ Digno 5&@

Sequranga

Liberdade
Dignidade humana
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SUMMIT 2009
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