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ENCONTRO REGIONAL DOS CPRs - REGIAO SUL
Em 16 MAR 2011 - Floriandpolis

RELATORIO FINAL

PAUTA DA MANHA

Na abertura dos trabalhos, a Sra. Izelda Teresinha Oro Coordenadora do CPR-SC e representante
da FETICOM - Federacdo dos Trabalhadores nas Industrias da Construcdo e do Mobilidrio de
Santa Catarina agradece a presenca de todos e daqueles que se empenharam para realizar o
primeiro encontro regional dos CPRs e convida para compor a mesa de abertura o Sr. Haruo
Ishikawa (coordenador do CPN), O Sr. Hélio Bairros (Presidente da Camara Catarinense da
Construcdo Civil do Estado de Santa Catarina e presidente do SINDUSCON-Florianépolis-SC), O Sr.
Paulo Dani Farias (representando a FIERGS e CIERGS), o Sr. lldo lorio (representando o
SINDUSCON Norte—PR). O Sr Hélio Bairros da as boas vindas a todos os presentes e da sua
mensagem de sucesso no evento, se sentido satisfeito por poder acolher esse importante evento
na FIESC. O Sr. Paulo valorizou a iniciativa do evento regional e ressaltou o avanco do CPN com a
coordenacdo do Haruo. Destacou sua satisfacdo quando assistiu a uma reunido no CPR-PB pela
harmonia e dedicacdo de todos de |a. Reconhece a importdncia dos CPRs para o setor de
construgdo. Sra. lzelda se manifesta agradecendo a oportunidade em receber o CPN e agradece a
FIESC e a a FUNDACENTRO por estar sempre colaborando com desenvolvimento das agdes ligadas
a saude e seguranca dos trabalhadores da construcdo civil. O Sr. lldo valoriza a iniciativa do CPN
realizando o encontro regional dos CPRs, colaborou e se dispde a ajudar no que for preciso para
que os CPRs possam funcionar bem. HARUO - ressalta o trabalho tripartite do CPN em prol da
seguranca do trabalho. Esclarece que a decisdo de realizar os Encontros Regionais dos CPRs foi
para incentivar e motivar o tripartismo. Temos 22 CPRs no Brasil, sendo 7 s6 em SP. Os CPR é
guem movimenta as acles de cada regido. Por isso temos que motiva-los. Ressalta que 25% da
fiscalizacdo no Brasil ocorre no setor de construcdo. Agradece a participacao do governo que tem
contribuido de maneira ostensiva e ativa nas acdes do CPN. Agradece também aos trabalhadores
gue tém procurado melhorias em SST na Construcao Civil. “Nds empresdrios ndo precisamos criar
doutores da Construgdo Civil. Precisamos alfabetizar e qualificar o trabalhador. A coisa mais triste
é ver um acidente no canteiro de obra. Nos temos obriga¢do de, no minimo, cumprir o que
estabelecem as normas. Este evento é de consenso. Nos do CPN ndo fazemos nada sozinhos. A
participagdo dos CPR na cidadania e em SST do trabalhador. Precisamos ter um revés, financeiro e
de moral. SST é fundamental para todos nds. Isso nds temos que fazer sempre. Temos uma equipe
muito séria dentro do CPN e podemos fazer muito para melhorar SST do nosso setor. O maior
patriménio que todas as empresas tém é o trabalhador. Nés empresdrios temos que pensar assim.
A atribuicdo do CPN é movimentar os CPRs. Socializar informag¢do com mais facilidade. Isso pode
ser feito com maior participa¢cdo das empresas de construgdo nas reuniées do CPR. Devemos
estimular isso. A seqguran¢a ndo tem dono. Todos somos donos desse compromisso de fazer

seguran¢a. O CPR de SP tem feito isto e tem sido muito importante essa iniciativa. O engenheiro
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que toca a obra tem que ter os mesmos compromissos com a segurang¢a que os profissionais de
seguranga. Eu gosto de dar o minimo de dignidade para os trabalhadores”. Finaliza agradecendo a
todos de SC, RS e PR pela acolhida em fazer o Primeiro Encontro Regional dos CPRs.

Passando a segunda parte dos trabalhos, a Sra Izelda convida a Eng? Luisa Tania para assumir a
coordenagao da mesa e inicio dos trabalhos. Luisa Tania convida para compor a mesa 0s
senhores: Izelda, lldo e Orlando. Antes de passar a palavra para os membros da mesa, Luisa Tania
presta alguns esclarecimentos sobre o painel, informa qual sera a dinamica e esclarece que sobre
as trés etapas da apresentagado: a primeira, , a ser apresentada por Izelda, pretende apresentar o
porqué das fragilidades dos CPRs; a segunda, a ser apresentada por Ildo, tratara de apresentar o
tema: “como superar esse cenario” e, por ultimo, a terceira, a ser apresentada por Orlando da
Fundacentro, abordara os pontos positivos, ou seja as boas praticas ja implementadas.

Chamando em primeiro lugar, a Izelda fez a apresentagdo da problematica:

¢ falta de comunicagao entre os CPR e entre eles e o CPN.

¢ falta de infra-estrutura de funcionamento dos CPR. Perda de memdria e de continuidade do
que tem sido feito em cada gestao do CPR. Nao ha organizagao sistematizada.

e falta divulgar as acbes dos CPRS. Fazemos tudo muito fechado e ndo divulgamos o que
fazemos.

® auséncia de sistema de gestdao por resultado nos CPR. Nao ha planejamento em muitas das
gestdes que assumem.

® inexisténcia de Politica de Gestao. Tem muito CPR que funciona desvirtuado do que diz a NR
18 com as atribuicdes dos CPRs.

Chamando em segundo lugar, o Sr, lldo fez a proposta de superagao dessas dificuldades (Como

superar este cendrio destacado na problematica):

® Questdo da comunicacdo. Que os proprios membros dos CPRs talvez ndo estejam fazendo o
seu dever de casa. Ex. o site do CPN existe e talvez muita gente ainda ndao o conhece; Nao ha
relacionamento entre os CPRs de forma mais natural e rotineira. Se perguntou sobre o outro
sistema que existia. Talvez tenha que ter uma situagao mais adequada. Ha que se buscar
parcerias, também externas. Ex. CEREST, SEC. SAUDE, etc. Sugere criar E-group para os CPRs.

e Falta de infra-estrutura de funcionamento dos CPRs. Alguns se entregam pessoalmente para
ajudar. Mas é preciso que as entidades estejam comprometidas e comprometam seus
representantes. O CPR tem que ter estrutura do proprio CPR, ndo ficar dependendo das
pessoas individualmente. Ha que se pensar no CPR, ndo simplesmente como bancada, mas
como uma agao tripartite.

e Falta de Marketing dos CPRs. E preciso divulgar as acdes dos CPRs juntos as bancadas,
empresarios, governo e trabalhadores. Ndo adianta fazer, sem divulgar resultados. Incluir
cladusulas especificas na convencao coletiva de trabalho. Mesmo que ja estejam previstas nas
NR, ainda assim, vale a pena ressaltar na convencao coletiva. Ampliar forma de conhecimento
junto as universidades sobre as acbes dos CPR. A troca entre o meio académico e o meio
pratico favorece a identificacdo de melhores solucdes.
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e Sistema de gestdo por resultados. Estabelecer procedimentos e padrdes para se poder ter
melhor desempenho. Criar manual de procedimentos. Estimular a pratica de coleta de
informacBes sobre o cenario de SST no setor. Preparar a sucessdo. Ndo podemos ficar
dependendo de envolvimento pessoal. Precisamos formar pessoas capacitadas que gostam e
se comprometam com a continuidade do que vem sendo feito. A bancada sucessora deve
indicar representante que esteja preparado para assumir a gestao pensando na vida do CPR.
Temos as mesmas pessoas sempre participando e ndo estamos preparando outras. A
indicagao deve ter como pré-requisito o conhecimento do setor, das atividades. Aplicar a
convencdo 157. Acelerar processo de atualizagdo da NR-18 com a discussdo entre os CPR e o
CPN. Os CPR sentem que estdo participando pouco dessa discussao e nao estdao conhecendo
os desdobramentos.

e Politica de gestdo. Quais as ferramentas de gestdo serdo utilizadas para haver harmonia no
funcionamento dos CPR? Quais sdo os desafios para se encontrar melhor forma de
funcionamento dos CPR?

Na sequencia, a terceira apresentacao pela Bancada de Governo — Fala de Orlando da

Fundacentro. Apresentacao de boas praticas.

e Defendeu a implantacdo de CPR micro-regional para facilitar o funcionamento. Comenta que
“houve um fogo de palha” de inicio, com a cria¢do de varios CPR, que depois se extinguiram;
gue, no seu entendimento foi porque houve apenas o envolvimento de pessoas: “quando elas
sairam, o CPR acabou”. A titulo de exemplo, comenta que foram feitas varias campanhas por
meio de cartazes e menciona que foram feitas parcerias com varias entidades externas para
resolver problemas de transporte na regido com a mobilizacdo da policia militar e rodoviaria,
secretaria de transportes, etc., - uma campanha divulgada no estado durante uma semana.
Posteriormente houve uma segunda campanha, desta feita sobre queda de altura; campanha
para uso correto de betoneira; outra sobre instalagdes sanitdrias, no tema “Areas de
Vivéncia”. Em seu entendimento houve acidentes porque os CPRs sao fracos.

Jorge Moraes comenta aspectos positivos do CPR/PR:

Assevera que as melhorias no PR foram resultantes da NR 18, e cita como exemplo: o Comité de
incentivo a formalidade no emprego; os encontros de cipeiros feitos em Maringd com 200
cipeiros; encontro feito com 90 empresarios da construgdo. Conclui sua fala mencionando que “o
entendimento entre as pessoas é que faz a solugéo dos problemas”.

Luisa Tania comenta sobre os pontos positivos no CPR/RS:

Debate sobre os avangos tecnolégicos e a insergdo de texto normativo nesse sentido, na NR18, ja
proposto pelo CPN; o envolvimento de todos da cadeia produtiva nas reunides do CPR-RS.
Comenta que “sempre se traz alguns fabricantes de equipamentos para apresentar seus produtos
para que sejam conhecidos e questionados sobre os aspectos técnicos”. Sao convidados, também,
auditores fiscais para participarem desses momentos. A interiorizacdo das reunides do CPR-RS
para estimular a criacdo de micro-comités regionais, também ressalta como um ponto bastante
positivo.
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COMENTARIOS DO CPN sobre as indagacdes dos CPRs.

Sergio Paiva fez uma breve apresentagao do SITE DO CPN e do SISTEMA GERENCIAL DOS CPRs,
elaborado pelo I-DORT na gestdao do Sr. Jodo Bosco da FUNDACENTRO. Ficou claro que quase
todas as indagagdes apresentadas anteriormente pelos CPR da regido SUL podem ser resolvidas
por essas duas ferramentas que ja estao disponiveis e acessiveis aos CPR. Ressalta que essas
ferramentas foram criadas a partir das necessidades relatadas ja nos primeiros “Encontros
Nacionais dos CPR” realizados no passado. Enfatiza que os CPRs devem passar a utilizar essas
ferramentas e esclarece esclareceu que existe um MANUAL PARA UTILIZACAO no site do CPN
cuja senha e login podem ser adquiridos através dos coordenadores dos CPRs, por solicitacdo
formal ao administrador do site que atualmente é o préprio apresentador (Sergio Paiva).

Toninho (SRTE/SP) diz que o Ministério Publico do Trabalho tem participado das reunides do CPR
de SP com importantes contribuicdes. E que, também, as empresas construtoras participantes do
CPR/SP trazem grandes contribuicdes através dos seus excelentes técnicos, devido a experiéncia
de obra que os mesmos possuem. Comenta que tem gente que reclama da NR 18 depois de feita
alteracdo de algum item e acrescenta que isso deve ser feito enquanto o assunto ainda estiver
sendo discutido. “O CPN tem se organizado muito tentando uma aproximag¢do com os CPR para
aumentar a discuss@o e melhorar a qualidade do que precisa ser feito e do que estamos fazendo”,
finaliza Toninho. Jorge Moraes (PR) comenta que uma das dificuldades que se tem no CPN é
guando ocorre a mudanca de algum de seus membros. Assevera que a transicdo deve ser muito
bem feita para ndo haver trauma e para que ndo haja solucao de continuidade nos trabalhos do
CPN. Acrescenta que ira sugerir que as reunides do CPR-PR, bem como de todos os outros CPR,
passem a manter no ar o site do CPN para saibam o que estd sendo tratado e que estes assuntos
estejam também em pauta, além dos assuntos regionais.

PAUTA DA TARDE

e AUDIENCIA COM A SECRETARIA DE INSPECAO DE TRABALHO. Haruo informa sobre os
assuntos que foram tratados na reunido realizada na SIT/DSST/MTE, no dia 2 de marco de
2011, acrescentado sua satisfacdo e daqueles que |3 estiveram, quanto a excelente recepcgao
por parte da Secretdria, Vera Albuquerque, e do Diretor do DSST, Rinaldo Marinho. Dentre
outros assuntos, a Secretaria e o Diretor manifestaram que reconhecem a importancia do CPN
e assim manifestaram todo apoio possivel aos CPR, contudo, devem considerar as limita¢oes
previstas em orgamento.

e FISCALIZACAO POR AUDITORES NAO ESPECIALIZADOS EM SST. Dentre os avancos e a
necessidade do setor da construcdo evoluir ainda mais em SST, ficou patente, na opinido de
todos os presentes, que a area de seguranca e saude foi muito prejudicada pela supressdo do
concurso publico para ingresso de auditores fiscais do trabalho com especializacdo em
engenharia de seguranca e medicina do trabalho. Ressaltado ainda que, esse é um prejuizo
para toda a sociedade. Ha o entendimento dos presentes que a fiscalizacdo do auditor fiscal
ndo especialista é ruim para todos. As entidades participantes do evento ofereceram apoio a
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luta iniciada pelos auditores fiscais do trabalho para que ocorra o retorno de concurso de AFT
por especialidade.

SECAO DE PERGUNTAS AO CPN:

1. Os CPRs regionais devem ter autonomia? Ou estar vinculados ao “CRP-mde”? — Apods o
debate, o entendimento foi o seguinte: “ndo hd nada que impeca a criagdo de comités
regionais ou que diga que esses comités devem ser orientados por um CPR principal”. Hd um
principio juridico que diz: “o que ndo é expressamente proibido, é permitido”. A criagdo do
CPR visa a ajudar a resolver questdes regionais. Todos concordam que os CPR e os “sub ou
micro CPR” sdo independentes entre si, contudo, devem seguir orientacdo do CPN.

Comité de incentivo a formalidade do emprego. Jorge Moraes destaca a importancia da
manutencdo desse comité para a area de SST.

Check list — Jorge Moraes comentou que o Chek list foi discutido e aprovado pelo CPN, que
ndo recorda a data, mas que seria necessario o levantamento histérico sobre o assunto, pois
acredita que este instrumento podera auxiliar os CPRs.

ENCAMINHAMENTOS — SUGESTOES

NOVOS CPRS — enviar oficio as representa¢gdes de empregadores, trabalhadores e governo
solicitando que se mobilizem para a criacdo de CPR onde ainda ndo houver. O oficio deve
conter justificativa que estimule as entidades sobre os beneficios para a area de SST do setor
de construcdo pela manutencdo desses comités regionais.

CONCURSO PARA AUDITOR FISCAL ESPECIALISTA EM SST — Levar essa discussdo as classes
empresariais e de trabalhadores. Discutir através de reunides com as centrais sindicais. As
entidades patronais e de trabalhadores devem se manifestar através de suas representagdes.
Recomendar maior participacdao da FUNDACENTRO nos CPRs.

Os CPR sdo comités independentes entre si e podem ser fundados, em varias regiées no
mesmo Estado, devendo obedecer ao que estabelece a NR 18 quanto aos objetivos,
composicao e funcionamento dos comités regionais.

Estimular os CPRs para que utilizem os HOTSITE como uma ferramenta eficiente de
comunica¢ao das ac¢Oes desses CPRs e para que haja maior interacdo entre os CPRs e deles
com o CPN.

Utilizar o sistema gerencial dos CPRs produzidos pelo I-DORT (disponivel no site do CPN)
criada para ser uma ferramenta de gestdao operacional dos CPRs.

Os CPRs devem manter grupos de apoio técnico e cientifico com participacdo das
universidades e escolas técnicas.

Contato com todas as entidade, membros dos CPRs, para solicitar apoio e envolvimento nas
acoes desses comités regionais.

A ferramenta “Check list basico” devera ser discutida nos demais encontros regionais dos CPR
para que seja avaliada e discutida a sua viabilidade e adogdo, ficando a decisdo de
implantacdo ou ndo para ser fechada ao final do ultimo encontro regional.
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Participaram da redacdo deste relatério:
Sergio Paiva (SECONCI-RIO), Nilza Casemiro (SRTE-DF), Luisa Tania (SRTE-RS), lldo lorio (SECONCI-
NPR) e Izelda Teresinha (SITICOM CHAPECO).

Nossos agradecimentos a todos que participaram e aos que ajudaram na preparagao do Encontro dos CPRs
da Regido Sul, em especial a Professora Maria Muccillo por suas importantes contribui¢des na orientacao
desse evento em conjunto com a comissdo organizadora.

Haruo Ishikawa
Coordenador do CPN
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